IS SAGLIGI VE

GUVENLIGI POLITiKASI
Limak

Limak, en 6nemli degerinin insan kaynagi oldugu bilinciyle daha giivenli ve saglikh bir calisma
ortami yaratarak olusabilecek her tirli kayiplari en aza indirmeyi ve topluma, cevreye ve
calisanlara karsi olan sorumluluklarini yerine getirirken siirekli iyilestirmeyi kurumun éncelikli
hedefi olarak gozetir. Bu kapsamda;

e Faaliyet gosterilen her yerde ve tim alanlarda ulusal ve uluslararasi mevzuat ve
dizenlemelere uyulur, bu yonde yapilan tim calismalar yasal gerekliliklerin 6tesinde
topluma ve calisanlara olan sayginin bir gostergesi olarak kabul edilir.

e isle ilgili yaralanma ve sagligin bozulmasinin dénlenmesi icin giivenli ve saglikh calisma
kosullari saglanir.

o “Sifir is kazasi” ve “sifir meslek hastalig’” hedefi benimsenerek, her seviyedeki
¢alisanlarin, alt yiklenicilerin, tedarikgilerin ve ziyaretgilerin saglik, giivenlik ve sosyal
refahlarini temin etmek (izere tehlikeleri, is kazasi ve meslek hastaligi dogurabilecek
emniyetsiz durum ve hareketleri, olasi kaza risklerini detayli risk degerlendirmeleri ve kok
neden analizleriyle dnceden tespit ederek gerekli 6nlemleri almak suretiyle ortadan
kaldirmaya ve azaltmaya yonelik faaliyetler yiratalir.

o s sagligi ve giivenligi ile ilgili faaliyetlerin tim calisanlarin ortak sorumlulugu oldugu
bilinci yerlestirilip benimsetilirken, ayrica tim ¢alisanlarin danisma ve katilimlari saglanir.

e Calisanlar is saghgi ve glivenligi alaninda egitilerek iyi bir is saghgi ve givenligi bilincinin
olusturulmasi ve gelistirilmesi saglanirken, hizmet alinan alt yiklenici, tedarik¢i ve
ziyaretgcilerin de is saghgi ve giivenligi ile ilgili konulan kurallara uymalari saglanir.

e Calisanlara sirekli yatirnm yapilarak c¢alisan kalitesi ve memnuniyeti en (st seviyede
tutulur.



